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Il Progetto Next Gen: BE Your DIGITAL Revolution rappresenta una risposta concreta al fenomeno dei 

NEET nella Regione Campania e si propone di offrire ai giovani opportunità di formazione di valore 

favorendo l’acquisizione di competenze digitali al fine di agevolare il loro ingresso nel mondo del lavoro 

e fornirgli nuove prospettive di realizzazione professionale. Andremo a coinvolgere un minimo di 140 

ragazzi, di cui per almeno 95 di essi saranno offerte esperienze e contratti di lavoro o inserimento 

lavorativo. 

Il progetto ha come Capofila la Fondazione Saccone, e prevede un partenariato con il Dipartimento di 

Scienze Politiche e della Comunicazione/DISPC ed Ai.Bi. Associazione Amici dei bambini, oltre ad una rete 

di 13 aziende come partner sostenitori. 

Guidato da queste premesse, il progetto prevede una struttura modulare, articolato in attività formative 

e non formative (coinvolgimento, comunicazione, informazione, supporto, matching tra domanda e 

offerta di lavoro) fortemente integrate tra loro e coerenti con gli obiettivi prefissati. La realizzazione del 

progetto sarà assicurata da una virtuosa Rete di attori profit e non profit che si impegnerà, attraverso le 

rispettive expertise e responsabilità, a garantire la realizzazione delle attività nel rispetto delle tempistiche 

stabilite e degli standard qualitativi definiti, e generare nuove connessioni a sostegno dell’occupabilità.  

Il progetto sarà articolato in specifiche fasi operative che partiranno da un’attenta individuazione e 

selezione del target di riferimento regionale, seguita da una fase di engagement e coinvolgimento dei 

destinatari attraverso metodi innovativi, asset digitali e strategie comunicative tese a promuovere 

l’iniziativa progettuale. Tramite un approccio ibrido, capace di valorizzare il duplice aspetto fisico e digitale 

dell’interazione, i destinatari saranno coinvolti in un ecosistema di progetto integrato, nel quale la 

piattaforma digitale ad esso dedicata (SHAPE) giocherà un ruolo chiave per assicurare un’esperienza 

formativa ingaggiante e di qualità. Il progetto si servirà di metodologie e strumenti didattici innovativi 

(Gamification, micro-learning, tools interattivi) e strategie di apprendimento integrate (didattica in 

presenza ed e-Learning, esperienze outdoor metaforiche) per agevolare nei destinatari una crescita reale 

in termini di competenze digitali e soft/life skills. 

 



 
Il progetto prevede la partecipazione di realtà del mondo for profit al fine di estendere il network di 

occupabilità dei beneficiari e fornire know-how digitale. 

Saranno infatti coinvolte le seguenti imprese for profit: 

Virvelle Srl Società Benefit – Partner Sostenitore: Fornirà il suo sostegno in termini di networking per 

generare opportunità di occupazione per i beneficiari 

Protom Group S.p.A – Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei beneficiari 

CNA Hub Campania Nord 4.0 srl – Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei 

beneficiari 

012 Tech Società Consortile – Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei 

beneficiari 

Gruppo Stratego Srl – Partner Sostenitore: Fornirà Networking a promozione dell’occupabilità dei 

beneficiari 

IT Svil Srl – Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei beneficiari 

Healthware Group Srl – Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei beneficiari 

Pagine Mediche Srl - Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei beneficiari 

Savino Solution Srl - Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei beneficiari 

Hubitat Srl – Partner Sostenitore: Networking apromozione dell’occupabilità dei beneficiari 

Viralbeat Srl – Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei beneficiari 

Ninja Marketing Srl - Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei Beneficiari 

Humanform Srl – Partner Sostenitore: Networking a promozione dell’occupabilità dei beneficiari 

E+Learning Srl – Fornitore di know-how digitale: Si impegnerà nel progetto per fornire know-how digitale 

in relazione alla gestione e manutenzione della piattaforma e-Learning SHAPE 

Protom Robotics Srl – Fornitore di know-how digitale: 

Humangest Spa – Fornitore di know-how digitale 

Stratego Digital - Fornitore di know-how digitale 

 


